Poznan, 7 marca 2024 r.

Wykonawcy w postepowaniu
poprzez: http.//www.bkpan.poznan.pl
eZamowienia

Dot.. Postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego pn.: ,,,,Catodobowa ochrona oséb i mienia w
Zamku w Kérniku oraz ochrona obiektow (ul. Zamkowa 5 i 8 w Kérniku) przez monitorowanie wizyjne
systemu dozoru telewizyjnego (CCTV), monitorowanie sygnatdw z zabezpieczen elektronicznych
(SSNiW) oraz interwencji grup patrolu interwencyjnego”.

Na podstawie art. art. 284 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych (). Dz. U. z
2023 r., poz. 1605 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,ustawa Pzp”, Zamawiajacy przekazuje ponizej tre$¢ pytan dotyczacych
tresci Specyfikacji Warunkéw Zamowienia, zwanej dalej ,SWZ”" wraz z udzielonymi odpowiedziami:

Pyt. Nr 1 z dnia 6 marca 2024 r.

1. Prosze o doprecyzowanie czy Patrol Interwencyjny ma by¢ jednostkg mobilng, dwuosobowa, uzbrojong?
Odp. Tak.
2. Czy w przypadku sktadania oferty w konsorcjum status SUFO musi posiada¢ kazdy cztonek konsorcjum?

Odp. Zgodnie z brzemieniem art. 117 ust. 2 ustawy Prawo zaméwien publicznych: Warunek dotyczacy
uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalno$ci gospodarczej lub zawodowej, o ktorym mowa w art.
112 ust. 2 pkt 2 Pzp, jest spetniony, jezeli co najmniej jeden z Wykonawcow wspolnie ubiegajacych sie
o0 udzielenie zaméwienia posiada uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej
lub zawodowe;j i zrealizuje roboty budowlane, dostawy lub ustugi, do ktérych realizacji te uprawnienia
s3q wymagane. Tym samym w przypadku sktadania oferty w konsorcjum statusu SUFO nie musi
posiada¢ kazdy cztonek konsorcjum, przy czym w zakresie realizacji przedmiotu zamdwienia, w
zakresie ktéreqo wymagane jest posiadanie koncesji na dziatalno$é gospodarcza w zakresie ustug
ochrony osdb i mienia, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0os6b i mienia
(t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1995), zwanej dalej UoOQiM oraz posiadanie statusu specjalistycznej uzbrojonej
formacji ochronnej (SUFO) w rozumieniu UoOQiM, ustugi w tym zakresie moga by¢ wykonywane
wylacznie przez podmiot posiadajacy ww. uprawnienia i status SUFO.

3. Czy kazda roboczogodzina musi by¢ wypracowana na podstawie umowy o prace?

Odp. Zamawiajacy informuje, ze postawit w § 5 ust. 1 wzoru umowy — Zatacznik nr 7 do SWZ wyméog
zatrudnienia osdb skierowanych do realizacji zamowienia wytacznie na umowe o prace.

4. Czy Zamawiajacy dopusci do realizacji ustugi osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnos$ci?

Odp. Zamawiajacy nie wyklucza mozliwosci skierowania do realizacji ustugi osdb z orzeczeniem
niepetnosprawnos$ci. Zamawiajacy wymaga natomiast, aby pracownik ochrony posiadat zdolnosci
fizyczne i psychiczne do wykonywania zadan objetych zaméwieniem, potwierdzone odpowiednim
zaswiadczeniem lekarskim.

5. Czy osoby wykazane w warunku udziatu w postepowaniu musza by¢ tymi samymi osobami, ktére faktycznie
bedg realizowaty ustuge ochrony? Czy mozna je zmieni¢ na pdzniejszym etapie, ale jeszcze przed
rozpoczeciem realizacji ustugi? Zauwazy¢ nalezy, ze warunki udziatu w postgpowaniu Wykonawca potwierdza
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na wczesniejszym etapie, anizeli nastepuie faktyczne rozpoczecie ustugi na obiekcie, zatem przeszkolenia 0séb
z BHP, ppoz, czy orzeczenia lekarskie wyrabia sie tym osobom po wygraniu przetargu, tuz przez rozpoczeciem
realizacji ustugi, a nie na etapie ,przed wyborem oferty”.

Odp. Zamawiajacy informuje, ze zgodnie z § 2 ust. 9 Wzoru umowy - Zatacznik nr 7 do SWZ zmiana
pracownika jest mozliwa po spetnieniu warunkoéw:

§ 2 ust. 9 Wzoru umowy: ,,Zmiana pracownika ochrony podanego w ofercie Wykonawcy na innego,
nieujetego w wykazie osob wymaga kazdorazowo pisemnej zgody Zamawiajacego, pod rygorem
niewaznosci. Zamawiajacy nie moze odmoéwic¢ zgody, jezeli Wykonawca wykaze, ze nowa osoba
posiada kwalifikacje zawodowe oraz doswiadczenie nie mniejsze niz osoba zastepowana”, zaréwno w
zakresie spefniania odpowiednich warunkéw udziatu w postepowaniu, jak i punktéw przyznanych w
kryterium oceny ofert.

6. Czy w opisie warunkéw udziatu w postepowaniu — rozdziat VI ust. 1 pkt. 4 ppkt. b1 Zamawiajacy ma na mysli
pracownika ochrony w rozumieniu ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 o ochronie 0séb i mienia, ktéry posiada wpis
na liste kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej?

Odp. Tak
7. Czy obiekty Zamawiajacego s obiektami obowigzkowej ochrony?
Odp. Tak

8. Powotujac sie na ustawe o dostepie do informacji publicznej z dnia 06 wrze$nia 2001 roku prosze o szczegdlowe
przedstawienie warunkéw waloryzacji udzielonych przez Zamawiajgcego aktualnemu Wykonawcy ustug
ochrony fizycznej, w szczegoinosci o podanie terminéw waloryzacji oraz ich wartosci.

Odp. Warunki waloryzacji udzielonych obecnemu Wykonawcy, zostaly opisane w umowie z dnia
7.05.2021 r.:, w paragrafie § 14

[tres¢ paragrafu § 14]:

1. Strony zobowigzujg si¢ dokona¢ zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, o ktérym mowa w § 6
ust. 1 w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku wystapienia jednej z nastepujacych okoliczno$ci:

1) zmiany stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego;

2) zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci minimalnej stawki godzinowe;j,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za prace;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokos$ci stawki
sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne;

4) zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych

- na zasadach i w sposéb okre$lony w ust. 2 - 10, jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania Umowy
przez Wykonawce.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust.
1 pkt 1, bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci Przedmiotu Umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi
umowa, po dniu wejscia w zycie przepisdw zmieniajacych stawke podatku od towaréw i ustug oraz wytacznie do
czesci Przedmiotu Umowy, do ktérej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towaréw i ustug.

3. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, warto§¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie, a warto$¢
wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

4. Zmiana wysokoSci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2-4, bedzie
obejmowac¢ wytacznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktorej nastgpita zmiana
wysoko$ci kosztéw wykonania Umowy przez Wykonawce w zwigzku z wejsciem w zycie przepiséw odpowiednio
zmieniajacych wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace lub dokonujgcych zmian w zakresie zasad
podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokos$ci stawki sktadki
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na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne lub w zakresie zmiany zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do
pracowniczych planéw kapitatowych.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote
odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwigkszeniem wysokosci wynagrodzer Pracownikéw
$wiadczacych ustugi do wysoko$ci aktualnie obowigzujacego minimalnego wynagrodzenia za prace, z
uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota
odpowiadajaca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosic si¢ wytacznie do czesci wynagrodzenia Pracownikdw
Swiadczacych ustugi, o ktdrych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni
prace bezposrednio zwigzane z realizacjg Przedmiotu Umowy.

W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote
odpowiadajacq zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptata wynagrodzenia pracownikom
$wiadczacym ustuge. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wytgcznie do czesci
wynagrodzenia pracownikow Swiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej
zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezpo$rednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.

Kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajacym w szczegolinosci szczegbtowe wyliczenie catkowitej
kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie oraz wskazaniem daty, od ktérej nastapita badz
nastapi zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane wysoko$ci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy. Wniosek, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym, moze zosta¢ ztozony przez kazda ze Stron w
terminie poczawszy od dnia opublikowania przepiséw wprowadzajgcych zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4 do
30 dnia od dnia wejscia w zycie tych przepisow.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2-4, jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany
dotgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktorych bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty
wykonania Umowy, w szczegolno$ci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed, jak i po zmianie) pracownikéw $wiadczacych ustuge bedacq
przedmiotem zamowienia, wraz z okre$leniem zakresu w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z
realizacjg przedmiotu umowy oraz cze$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 lub pkt 4, lub

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed, jak i po zmianie) pracownikow $wiadczacych ustuge, wraz
z kwotami sktadek uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych / Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okre$leniem zakresu (etatu), w jakim wykonujg, oni
prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy oraz cze$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu
zakresowi - w przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest on uprawniony
do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 10 dni roboczych,
dokumentow, z ktérych bedzie wynika¢ w jakim zakresie zmiana ta ma wptyw na koszty wykonania umowy, w tym
pisemnego zestawienia wynagrodzen, o ktorym mowa w ust. 8 pkt 1-3.

W przypadku otrzymania przez Strong informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czeSciowym zatwierdzeniu wniosku,
Strona ta moze ponownie wystapi¢ z wnioskiem, o ktdrym mowa w ust. 7. W takim przypadku przepisy ust. 8 - 10
stosuje sie odpowiednio.

Strony zobowigzujg si¢ dokona¢ zmiany umowy spowodowane sytuacjg epidemiczng zwigzang, z wystapieniem
epidemii koronawirusa SARS COV 2 i chorobg COVID 19 — w takim przypadku mozliwos¢ zmiany Umowy w zakresie
niezbednym do usuniecia przeszkdd bedacych wynikiem epidemii, ktore uniemozliwiajg Stronom nalezyte wykonanie
Umowy, przy czym zmiana Umowy moze nastapi¢ jedynie w przypadku przedstawienia przez Strone wnioskujaca o
zmiane Umowy dowodéw potwierdzajacych realny i obiektywny wptyw sytuacji epidemicznej na brak mozliwosci
prawidtowej realizacji Umowy.

Strona u ktorej wystapita okoliczno$¢ uniemozliwiajgca realizacje umowy o ktérej mowa w ust. 11 zobowigzana jest
niezwiocznie poinformowac o tym drugq strone z zachowaniem zasad o ktérych mowa w ust. 11.

W przypadku o ktérym mowa w ust. 12 Strony nie odpowiadajg za niewykonanie lub nienalezne wykonanie umowy
bedace nastepstwem epidemii koronawirusa SARS COV 2 i chorobg COVID 19.”



Terminy i stawki waloryzacji abonamentéw miesiecznych:

od 1 stycznia 2022 r. - cena netto 14 244,72 zt + VAT

od 1 stycznia 2023 r. do 30 czerwca 2023 r. - cena netto 17 421,29 zt + VAT
od 1 lipca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. - cena netto 18 119,28 zt + VAT

od 1 stycznia 2024 r. do 15 maja 2024 r. - cena netto 22 876,78 zt + VAT
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Zastepca Dyrektora
PAN Biblioteki Kérnickiej



